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O número 8 é considerado o símbolo do equilíbrio cósmico.  
   O número 8 possui um valor de mediação entre o círculo e o quadrado, 
                         entre a terra e o céu.  
      O número 8 deitado simboliza também o infinito, e representa  
                           a inexistência de um começo ou fim, do nascimento ou da morte, 
                           e aquilo que não tem limite.  
         O número 8 deitado, ou o símbolo do infinito, representa ainda a ligação entre 
                               o físico e o espiritual, o divino e o terreno. 
 

                                  As 8 Maravilhas do Método Escutista  
                                                            são a única forma de fazer (Bom) Escutismo. 
 

“Oito caminhos... 

          a mesma Pista” 
 

Octógono – (octo- + -gono) 
Polígono que tem oito lados e, por conseguinte, oito 
ângulos. A palavra deriva do grego "októ", que significa 
oito, e "gon", com o sentido de ângulo. 
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 Chefe Regional 
Francisco Neves 

 
Secretária Regional 

Administrativa 
Carla Figueira 

 
Serviços 

Administrativos 
Ana Fernandes 

 
Secretária Regional 

Financeira 
Susana Lopes 

 Loja Escutista (DMF) 
Bárbara Morais 

 
Secretário Regional 

Pedagógico 
Carlos Nunes 

 
Equipa Regional dos 

Lobitos 
João Guerra 

 
Equipa Regional dos  

Exploradores 
Raquel Figueiredo 

 

 
Equipa Regional dos  

Pioneiros 
Pedro Nunes 

 
Equipa Regional dos 

Caminheiros 
Maria Sousa 

 Equipa Internacional 
Bela Esteves 

 
Secretário Regional para 

o Desenvolvimento, 
Recursos e Bem-estar 

Manuel Pinto 

 
Equipa Regional do 

Ambiente 
Paulo Cardoso 

 
Equipa Regional de 

Segurança e Proteção 
Civil 

Jacinto Chaves 

 
Equipa Regional do 

Património  
Milton Almeida 

 

 
Secretário Regional para 

a Comunicação e 
Imagem 

Jorge Leitão 

 
Equipa Regional de 

Comunicação e imagem 
Paulo Costa/ Inês Coelho 

 
Secretário Regional 

dos Adultos 
Paulo Peres 

 
Equipa Regional da 

Formação 
... 

 Assistente Regional 
Pe. Geraldo  

Chefe Regional 
Adjunto 

Pedro Vasconcelos 

ORGANOGRAMA 
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...SIMBOLOGIA 

INÍCIO DE  
PISTA 

Os Sinais  
    de Pista... 

Seguir uma pista exige atenção, observação minuciosa e perceção 
dos mínimos detalhes. Existem várias maneiras de se seguir uma 
pista. No campo ou na floresta as pegadas de animais e pessoas 
podem determinar a sua direção e à quanto tempo foram deixadas, 
podendo ser facilmente seguidas. 
 

 
 
 

Todos os percursos iniciam-se com o Sinal de “Início de 
Pista”. Este marca a primeira etapa de um trilho que se 
pretende seguir. O ano 2021/2022 será o início de um 
percurso que, conjuntamente, pretendemos seguir na 
procura e descoberta dos sinais do caminho, na certeza 
da pista certa, para um melhor escutismo. 
 
 
 

Os sinais de pista são muito provavelmente um dos recursos mais 
utilizados pelos escuteiros em campo. Esta codificação permite a 
qualquer escuteiro seguir o percurso de um jogo ou expedição.  
 
 

Seguir uma pista artificial é também um excelente exercício de 
observação onde os escuteiros, partem em pequenos grupos, para 
que cada elemento tenha uma possível interferência tanto na 
procura como na descoberta dos sinais. 
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CAMINHO  
A SEGUIR 

ACAMPAMENTO 
NESTA DIREÇÃO 

O Sinal de “Caminho a seguir”, define a direção que 
pretendemos seguir.  Contudo, nem sempre é tão simples 
escolher um caminho para seguir, dado que ao longo da nossa 
vida nos deparamos com várias encruzilhadas no caminho e 
temos de tomar uma decisão, escolher o caminho s seguir. No 
ano 2022/2023 celebramos o primeiro centenário do CNE. 
Todos somos convocados a construir o CNE do segundo 
centenário. Queremos seguir caminho, promover a melhoria da 
qualidade da prática escutista na Região, envolvendo todos os 
escuteiros, quer ao nível da aplicação do Programa Educativo, 
quer ao nível da ação dos voluntários adultos no Escutismo. 

Este sinal de Pista é formado por dois triângulos e uma seta 
apontando para a localização da área de acampamento.  
O Acampamento Escutista é a atividade educativa de 
excelência do Movimento. Este chamamento para 
acampamento, que a todos nós nos deve interpelar, leva-nos 
a promover e fomentar a vida em campo nos nossos 
agrupamentos. O ano escutista 2023/2024 será o ano da 
realização do nosso XV ACAREG (Acampamento Regional), 
momento alto do culminar do nosso percurso, da nossa 
caminhada de três anos.  
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...MODELOS DE VIDA 

PAPA 
FRANCISCO 

«Vós ofereceis um contributo importante às famílias para a sua 
missão educativa com as crianças, os rapazes e os jovens. Os pais 
confiam-vos porque estão convencidos da bondade e sabedoria do 
método escutista, baseado nos grandes valores humanos, no 
contacto com a natureza, na religiosidade e na fé em Deus; um 
método que educa para a liberdade na responsabilidade. Que esta 
confiança das famílias não seja desiludida»  

(Papa Francisco) 
 

Ao longo deste ano escutista 2021/2022, seguiremos o apelo do Papa, a que todos os jovens católicos 
façam caminho até à Jornada Mundial da Juventude (JMJ) de 2023, em Lisboa. 
 
“Levanta o olhar, levanta-te, este é o convite, convite que o Senhor nos dirige e que fiz ecoar na 
Mensagem que vos dediquei a vós, jovens, para acompanhar este ano da caminhada. Trata-se da 
tarefa mais árdua e fascinante que vos é confiada: permanecer de pé enquanto tudo se parece 
desmoronar; ser sentinelas que sabem ver a luz na visão noturna; ser construtores no meio das 
ruínas, e há tantas no mundo, de hoje, tantas” (Papa Francisco) 
 

Que neste caminho de preparação, sejamos testemunhas da Fé em Deus, na nossa família, no nosso 
Agrupamento, na nossa paróquia, na diocese, e não resumirmos a nossa presença muitas das vezes 
a «uma presença decorativa ao domingo [na missa] ou nas grandes ocasiões».  
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São Nuno de Santa Maria, foi canonizado em Roma, em 
25 de abril de 2009, por sua Santidade o Papa Bento XVI, 
e é celebrado liturgicamente no dia 6 de Novembro 

Nuno Álvares Pereira (1360 - 1431) 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

NUNO ÁLVARES 
PEREIRA 

São Nuno de Santa Maria, que desde o nascimento do Corpo Nacional de Escutas 
(CNE) foi invocado na qualidade de patrono, é o santo patrono de todo o CNE.  
No 1° Acampamento Nacional do CNE que em agosto de 1926 se realizou em Aljubarrota, 
durante o qual foi entronizada na capela de São Jorge a imagem de São Nuno, esta foi 
transportada para ali num impressionante cortejo de mais de 10.000 pessoas. 

Patrono, figura notável e imortal de um ser humano que se destacou ao longo de toda a 
sua vida, por defender os valores em que acreditava e que muito se aproxima dos princípios 
que os nós Escuteiros, tentamos fazer todos os possíveis por cumprir. 

Em 2023 celebramos o 100º aniversário do CNE. Assim, conscientes da importância e 
relevância da celebração do primeiro centenário do CNE – Escutismo Católico Português, 
interna e externamente, particularmente junto das comunidades da nossa região em que 
está inserido, queremos assumir uma participação ativa e dinâmica nas celebrações do 
Centenário do CNE que iniciaram a 27 de maio de 2022 – 99º aniversário do CNE –, e 
terminarão a 30 de setembro de 2023. Nesse período realiza-se o XXIV Acampamento 
Nacional, onde queremos marcar a nossa presença através dos Agrupamentos da Região. 

Ninguém cumpriu melhor os seus deveres para com Deus, a Igreja e a Pátria que São Nuno 
Álvares Pereira. Ele foi um bom cidadão e filho de Portugal, lutando sempre pela sua 
independência e a liberdade da Pátria.  
Ao longo deste ano escutista 2022/2023, que São Nuno nos ilumine e ajude a cumprir a 
nossa Promessa Escutista, servindo a Deus e ao Próximo sem esperar outra recompensa. 

SÃO 
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DOM  
JOÃO CRISÓSTOMO  

João Crisóstomo Gomes de Almeida, nasceu no simpático 
lugar de Outeiro de Eiriz, na freguesia de Parada de Ester, 
concelho de Castro Daire, no dia 27 de janeiro de 1901. 
 

Foi ordenado presbítero a 10 de junho de 1922. Em 1923 era 
professor do Seminário, onde lecionou várias cadeiras, 
passando a Reitor do mesmo, em 1934. Foi eleito Bispo 
Titular de Gerafi e Bispo Auxiliar de D. José da Cruz Moreira 
Pinto, Bispo Titular de Viseu, tendo sido sagrado a 8 de 
junho de 1956.  
 

Em 1965 resignou e recolheu-se à tranquilidade do lar, a 
Casa Grande do Outeiro de Eiriz, onde passaria, no seio da 
família, as últimas três décadas de vida.  
 

Faleceu na sua residência a 18 de janeiro de 1996, uma 
semana antes de completar 95 anos. Jaz no cemitério de 
Parada de Ester, em sepultura de família. 

D. João Crisóstomo (1901 - 1996) 
 
 D. João Crisóstomo foi o principal impulsionador da introdução do CNE na região de Viseu, 

em 1927, bem como no ressurgimento, em 1957. Evocá-lo é trazer à lembrança o perfil 
moral de um grande homem e escuteiro. Ao longo deste ano escutista 2023/2024, ano da 
realização do nosso XV ACAREG, vamos procurar no exemplo de D. João Crisóstomo, na 
sua perseverança e determinação, trabalhar para um escutismo cada vez melhor e mais 
genuíno na região, valorizando o nosso passado, mas projetando o futuro. 
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1. Apoiar os Agrupamentos da Região na aplicação 
do Método Escutista;  

2. Incentivar o aprofundamento da celebração da Fé 
e vivência espiritual na Região; 

3. Garantir que o Plano de Ação Regional vai de 
encontro às necessidades e expetativas dos 
Escuteiros da Região; 

4. Dinamizar a formação de adultos; 

5. Consolidar a gestão administrativa e financeira da 
Região; 

6. Consolidar o efetivo da Região; 

7. Incentivar a participação dos Agrupamentos nas 
atividades regionais, nacionais e internacionais; 

8. Promover e divulgar o Escutismo na Região; 

9. Fortalecer o sentido de corpo da Região.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
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OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS LINHAS DE AÇÃO  ÁREA/ 

SETOR 

OE1. Apoiar os 
Agrupamentos da 
Região na 
aplicação do 
Método Escutista; 

LA1. Acompanhamento da implementação do Programa Educativo (PE) nos 
Agrupamentos e respetivas necessidades de formação; SRP 

LA2. Implementação de um processo regional dinâmico de partilha de boas 
práticas; SRP 

LA3. Realização de reuniões/visitas/encontros periódicos e/ou pontuais com os 
Agrupamentos  Todos 

OE2. Incentivar o 
aprofundamento da 
celebração da Fé e 
vivência espiritual 
na Região; 

LA4. 
Incentivar e reforçar o papel do escutismo na sociedade, nomeadamente 
o dos Agrupamentos nas paróquias onde se inserem, através de atividades 
de solidariedade, proteção e apoio social; 

CR; AR 

LA5. Representação do CNE nos grupos/ órgãos diocesanos; CR; AR 

LA6. Criação de oportunidades de aprofundamento da celebração da Fé e 
vivência espiritual  AR 

OE3. Garantir que o 
Plano de Ação 
Regional vai de 
encontro às 
necessidades e 
expetativas dos 
Escuteiros da 
Região; 

LA7. Implementar mecanismos de auscultação da região para complementar o 
Plano e Orçamento Anual Todos 

LA8. Cumprir os Planos de Atividades estipulados para cada ano escutista 
aprovados em Conselho Regional; 

Todos 

LA9. 
Controlo/acompanhamento/avaliação do Plano de Ação Regional Trienal 
de acordo com os indicadores estabelecidos, sendo reavaliado 
anualmente; 

CRAdj 

LA10. Controlo/acompanhamento/avaliação do Plano Anual de Atividades em 
cada Ano Escutista; CRAdj 

LA11. 
 Controlo/acompanhamento/avaliação do Plano de Ação Regional 
Trienal de acordo com os indicadores estabelecidos, sendo reavaliado 
anualmente; 

CRAdj 

LA12. Controlo/acompanhamento/avaliação do Plano Anual de Atividades em 
cada Ano Escutista; CRAdj 

LA13. Implementar mecanismos de auscultação da região para complementar o 
Plano e Orçamento Anual; Todos 

OE4. Dinamizar a 
formação de 
Adultos; 

LA14. Consolidar o Sistema de Formação de Adultos do CNE na Região; SRAdultos 

LA15. Promover a formação contínua dos Dirigentes; SRAdultos  

LA16. Incentivar à participação nas oportunidades regionais e nacionais de 
formação para Dirigentes; 

CR; CRAdj 
SRAdultos 

LA17. Contribuir para o desenvolvimento e reestruturação da oferta formativa ao 
nível nacional; SRAdultos 

LA18. Estabelecer parcerias com outras regiões ao nível da oferta formativa de 
Adultos do CNE; 

CR; CRAdj 
SRAdultos 

...LINHAS DE AÇÃO 
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OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS LINHAS DE AÇÃO  ÁREA/ 

SETOR 

OE5. Consolidar a 
gestão 
administrativa e 
financeira da 
Região; 

LA19. Cumprir com rigor os orçamentos estipulados para cada ano escutista; SRF 

LA20. Incentivar os agrupamentos a realizarem campanhas financeiras  
(ex.: calendário); SRF 

LA21. 
Dinamizar o Fundo D. João Crisóstomo como instrumento de incentivo à 
participação dos Agrupamentos da Região e suas Secções em atividades 
de nível nacional e internacional;  

CR; SRF; 
SRP 

LA22. Auxiliar os Agrupamentos nas candidaturas aos fundos do CNE e fundos 
externos; CR; SRF; 

LA23. Manter a candidatura anual da JRV ao PAJ e criar uma política de 
incentivo às candidaturas dos Agrupamentos da Região; 

CR; SRA; 
SRF 

LA24. Aplicar um controle mensal de custos e receitas eficaz; SRF 

LA25. Implementar uma política de investimentos a longo prazo 
(equipamentos/Infraestruturas/CAEV); 

CR; SRF; 
SRDRBE 

LA26. Implementação da comunicação dos atos oficiais regionais (Ordem de 
Serviço Regional (OSR)); SRA 

LA27. Otimização da comunicação oficial da JRV, privilegiando a comunicação 
eletrónica (e-mail); SRA; SRCI 

LA28. Utilização otimizada do website regional, como local centralizador da 
documentação dos diversos órgãos regionais  SRA; SRCI 

LA29. Implementar um horário alargado de funcionamento da Loja Escutista 
Regional (DMF); SRF; 

OE6. Consolidar o 
efetivo da Região; 

LA30. Monitorização do efetivo dos Agrupamentos, analisando a respetiva 
evolução, prevendo gerindo os riscos associados; 

CRAdj; 
SRA; 

SRDRBE 

LA31. Apoio aos Agrupamentos em formação; Todos 

LA32. Incentivo e apoio à reativação de Agrupamentos; CR; CRAdj;  
SRDRBE 

LA33. Incentivo e apoio à criação de Agrupamentos em zonas de menor 
implantação. 

CR; CRAdj; 
SRDRBE 

LA34. Promover a divulgação do escutismo com vista à adesão de novos 
escuteiros Todos 

...LINHAS DE AÇÃO (CONT.) 
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OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS LINHAS DE AÇÃO  ÁREA/ 

SETOR 

OE7. Incentivar a 
participação dos 
Agrupamentos nas 
atividades 
regionais, 
nacionais e 
internacionais; 

LA35. Envolver os Agrupamentos na organização das atividades regionais  Todos 

LA36. 
Realização das atuais atividades típicas das Secções anualmente 
envolvendo os seus participantes de uma forma ativa  Todos 

LA37. Incentivo a uma maior participação nas atividades regionais, nacionais e 
internacionais; 

SRP; 
ERSecções 

LA38. Envolver entidades externas e desenvolver iniciativas de forma a maximizar 
a vivência internacional nos escuteiros da região Todos 

LA39. Promover a divulgação das atividades regionais, nacionais e internacionais CR; SPR 

OE8. Promover e 
divulgar o 
Escutismo na 
Região; 

LA40. Divulgar o Escutismo e o seu valor formativo às diversas entidades, OCS e 
Plataformas digitais de âmbito regional; 

SRCI/ 
Todos 

LA41. Promover a divulgação do escutismo à população, com vista à adesão de 
novos escuteiros 

Todos 

LA42. Convidar as principais entidades da região para estarem presentes nas 
atividades regionais  

CR; CRAdj 

LA43. Formalizar parcerias com entidades para usufruto de descontos por parte 
dos Agrupamentos; 

CR; SRA; 
SRF 

OE9. Fortalecer o 
sentido de corpo 
da Região. 

LA44. Normalizar o uso do uniforme escutista nas atividades regionais; Todos 

LA45. 
Realização de reuniões periódicas com os Chefes de Agrupamento com 
vista ao reforço do diálogo e participação ativa nos momentos de decisão 
e na vida da Região; 

CR; 

LA46. Dinamizar, promover e divulgar o CAEV junto de associações escutistas 
nacionais e internacionais; CR; SRPD;  

LA47. 
Consolidar a participação da JR no Plano Distrital de Emergência de 
Proteção Civil, envolvendo diretamente os Agrupamentos nas respetivas 
áreas geográficas; 

CR;  
SRDRBE  

LA48. Celebrar os 95 Anos da Região de Viseu (início do ano escutista 2022/2023); Todos 

LA49. Organizar a participação regional no XXIV ACANAC (2022) e na JMJ (2023); Todos 

LA50. Organizar o XV ACAREG (2024). Todos 

...LINHAS DE AÇÃO (CONT.) 
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CHEFE REGIONAL  
Cargo Nome Agrupamento Telemóvel E-mail 

Chefe Regional CHICO NEVES JR 969072796 cr.viseu@escutismo.pt 

OBJECTIVOS 
SECTORIAIS ACÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.CR - Contribuir para a 
unidade regional e 
fortalecer o espírito de 
Corpo da Região 

Estabelecer uma estratégia regional por prioridades, concretizada no 
Plano de Ação Regional para o Triénio do mandato 

Plano de Ação Regional elaborado para o 
triénio do mandato 

Fevereiro 2022 

Procurar que a equipa regional tenha, junto dos agrupamentos, uma 
presença contínua, por forma a aumentar a proximidade e manter o 
espírito de corpo e unidade regional. 

Representação da Equipa Regional, sempre 
que convidada, pelo menos em todos os 
momentos de Promessas dos Agrupamentos  

Triénio 
2021/2024 

Promover a rotatividade e a descentralização da realização das 
atividades regionais pelos locais de implantação dos agrupamentos. 

Realização das atividades regionais nos 
diferentes locais de implantação dos 
agrupamentos  

Triénio 
2021/2024 

OS2.CR - Promover o 
diálogo e participação 
ativa nos momentos de 
decisão e na vida da 
região. 

Realizar visitas aos Agrupamentos da região. 
Visita a todos os Agrupamentos da região em 
cada ano escutista do triénio 

Triénio 
2021/2024 

Realização de reuniões com os Chefes de Agrupamento com vista a 
complementar o planeamento regional e auscultar as tendências no 
que diz respeito às atividades regionais, assim como para preparação 
dos C.N. Representantes e C. N. Plenário. 

Realização de no mínimo duas reuniões com 
os CA em cada ano escutista 

Anualmente 

OS3.CR - Desenvolver e 
implementar uma Política 
de Parcerias Regional 

Manter os contactos a nível local com o Município, as Freguesias e o IPDJ 
(delegação de Viseu), e outras empresas e instituições de forma a 
estabelecer parcerias que beneficiem o escutismo na Região. 

Participação em reuniões com a CMV, as 
Freguesias, o IPDJ e outras empresas e 
instituições da Região 

Triénio 
2021/2024 

OS4.CR - Criar condições 
para que exista uma sede 
regional 

Encetar contactos com a Freguesia de Viseu e a CMV no sentido de 
procurar um espaço para uma sede para a JRV 

Mudança para a nova sede 
Triénio 

2021/2024 

OS5.CR - Celebrar os 95 
anos de Escutismo na 
Região de Viseu 

Elaboração e aprovação do Plano para as Comemorações dos 95 anos 
do Escutismo da Região de Viseu 

Plano para as Comemorações dos 95 anos 
do Escutismo da Região de Viseu aprovado 
em Conselho Regional 

Ano escutista 
2022/2023 

...
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OBJECTIVOS 
SECTORIAIS ACÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.CRAdj –  
Controlo e execução do 
Plano de Ação Regional 
Trienal e Planos Anuais 
de Atividades; 

Realização/controlo/acompanhamento/avaliação do Plano de Ação Regional 
Trienal de acordo com os indicadores estabelecidos; 

80% dos indicadores estabelecidos 
cumpridos 

Anualmente 

Elaboração/controlo/acompanhamento/avaliação do Plano Anual de 
atividades regionais, com especificação de todas as datas de atividades 

Todas as atividades calendarizadas são 
realizadas 

Anualmente 

Coordenar a implementação de todas as Atividades Regionais,  
Participação nas diferentes fases do 
Método do Projeto das atividades  

Triénio 2021/2024 

OS2.CRAdj – Abertura da 
Região à Comunidade; 

Incentivo à participação em atividades de voluntariado e de Serviço à 
Comunidade (ex.: Banco Alimentar; peditórios; recolha de sangue, etc..); 

Divulgação de todas as atividades e 
participação de 30% dos Agrupamentos 

Triénio 2021/2024 

OS3.CRAdj – Fomentar 
um crescimento 
sustentável da região; 

Controlo e Monitorização do efetivo regional, analisando a respetiva evolução, 
prevendo e gerindo os riscos associados. 

Monitorização do efetivo e 
apresentação à região 

Anualmente 

Promover as condições necessárias à manutenção e crescimento dos 
Agrupamentos atuais e apoiar, na eventualidade e oportunidade, a abertura 
de novos agrupamentos e/ou reativações, quando garantidos todos os fatores 
para o seu sucesso. 

Reativações de agrupamentos inativos 
quando garantidos todos os fatores para 
o seu sucesso 

Triénio 2021/2024 

Adotar medidas para evitar a contingência de suspender agrupamentos 
Não existência de casos de suspensão 
de Agrupamentos ao longo do triénio 

Triénio 2021/2024 

OS5.CRAdj – Reativar 
atividades regionais com 
impacto na divulgação e 
promoção do escutismo 
e de fomento da 
unidade Regional; 

Reativar a realização da atividade Sinais de Pista como atividade de promoção 
e divulgação do Escutismo Regional tendo em vista à angariação de futuros 
escuteiros 

Realização da atividade Sinais de Pista Triénio 2021/2024 

Reativar a realização da atividade Octógono como atividade regional de 
referência na região para Dirigentes e Candidatos a Dirigentes colocando à 
prova os conhecimentos escutistas, competências, atitudes e a própria 
condição física. 

Realização anual da atividade 
Octógono  

Anualmente 

CHEFE REGIONAL ADJUNTO 
Cargo Nome Agrupamento Telemóvel E-mail 

Chefe Regional 
Adjunto 

PEDRO VASCONCELOS 1351 - VISO 962727381 cra.viseu@escutismo.pt 
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Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 

 
 
 

ASSISTENTE REGIONAL 
Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Assistente Regional Pe. Geraldo Morujão - ar.viseu@escutismo.pt 

OBJECTIVOS 
SECTORIAIS ACÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.AR - Reforçar o 
carácter evangelizador 
do CNE, interna e 
externamente; 

Promover e dinamizar Encontros de Assistentes de Agrupamento. 
Realização de pelo menos um Encontro 
de Assistentes de Agrupamento por ano 

Triénio 2021/2024 

Fomentar a participação dos agrupamentos nas iniciativas da Diocese 
e das paróquias onde estão inseridos  

Participação de 30% dos Agrupamentos 
nas iniciativas da Diocese  

Triénio 2021/2024 

Apoiar os Assistentes de Agrupamento na sua missão  
Contacto semestral com os assistentes 
dos agrupamentos  

Triénio 2021/2024 

Participar e dar assistência espiritual em todos os cursos de formação 
Presença em todos os Cursos de 
Formação da Região 

Triénio 2021/2024 

OS2.AR - Promover um 
maior aprofundamento 
da fé, através do 
escutismo 

Apoiar e enriquecer as atividades regionais na vivência e animação 
da Fé 

Atividades regionais com momento de 
animação da fé  

Triénio 2021/2024 

Garantir que todas as Equipas Pedagógicas das seções têm um 
assistente dedicado nomeado; 

Todas as Equipas Pedagógicas com 
assistente nomeado 

2022 

OS3.AR - Promover uma 
melhor articulação e 
participação da região 
na ação Pastoral Juvenil 
e nos restantes grupos/ 
órgãos diocesanos; 

Dinamizar a participação da região na JMJ 2023/Lisboa 
Participação de 60% do Agrupamentos 
da Região na Semana da JMJ 2023 em 
Lisboa 

Ano Escutista 
2022/2023 

Garantir que o CNE a nível regional é representado nos grupos/ órgãos 
diocesanos onde tem acento. 

Participação de, pelo menos, um 
elemento da JRV nos Grupos/Órgãos 
Diocesanos  

Triénio 2021/2024 
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Candidatura
Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 

 
 

SECRETARIA REGIONAL ADMINISTRATIVA 
Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Secretária Regional 
Administrativa CARLA FIGUEIRA 1407 - TONDA sra.viseu@escutismo.pt 

OBJECTIVOS 
SECTORIAIS ACÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.SRA - Apoiar o 
funcionamento e 
digitalização dos 
processos da JRV 

Enviar previamente às reuniões a documentação. 
(ex.: agenda, convocatórias, documentação anexa) 

Enviar a documentação com 4 dias de antecedência em 
90% das reuniões realizadas; 

Triénio 
2021/2024 

Elaborar as atas das reuniões da JRV. 
Enviar as atas das reuniões, até 1 semana após a 
realização das mesmas em 90% das reuniões realizadas 

Triénio 
2021/2024 

Fomentar e centralizar o arquivo digital da documentação de 
todas as secretarias e departamentos da JRV 

Arquivo de toda a documentação  
Triénio 

2021/2024 
Garantir fluidez na divulgação de toda a comunicação interna 
e externa 

Reencaminhamento de 90% da comunicação, no 
máximo, 2 dias após a receção da mesma 

Triénio 
2021/2024 

OS2.SRA - Utilização do 
SIIE como ferramenta 
de apoio e interface à 
gestão da JRV e dos 
Agrupamentos 

Garantir que todas as inscrições nas atividades regionais 
possam ser realizadas no SIIE 

Todas as inscrições realizadas no SIIE 
Triénio 

2021/2024 
Recolha de informação no SIIE para apoio ao funcionamento 
das secretarias e departamentos (ex.: análise estatística) 

Quando solicitados, fornecimento dos dados, no máximo, 
até 1 semana após o pedido 

Triénio 
2021/2024 

Apoiar os Agrupamentos da Região na utilização do SIIE (3.0)  
(ex.: MAF, transferências de elementos, etc..) 

Apoiar todas as solicitações 
Triénio 

2021/2024 

OS3.SRA - Otimizar a 
comunicação com a 
Região 

Otimização da comunicação oficial da JRV, privilegiando a 
comunicação eletrónica (e-mail) utilizando os e-mails 
institucionais incluindo os Agrupamentos e suas Unidades; 

Toda a comunicação da JRV segue via e-mail institucional 
para as contas institucionais dos Agrupamentos  

Triénio 
2021/2024 

Utilização otimizada do website regional como local 
centralizador da documentação dos diversos órgãos regionais 

Colocação de toda a documentação oficial no website  
Triénio 

2021/2024 
Implementação periódica da comunicação dos atos oficiais 
regionais (Ordem de Serviço Regional - OSR) 

Elaboração e divulgação semestral das OSR aos 
Agrupamentos 

Triénio 
2021/2024 ...
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Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 
 
 

SECRETARIA REGIONAL FINANCEIRA 
Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Secretária Regional 
Financeira SUSANA LOPES 1029 - RANHADOS srf.viseu@escutismo.pt 

OBJECTIVOS 
SECTORIAIS ACÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.SRF - Realizar uma 
gestão financeira com 
vista ao controle de 
custos/receitas eficaz. 

Realizar um acompanhamento mensal da situação financeira das 
secretarias/departamentos e chefia regional  

Apresentar o relatório de contas anual Anual 

Dinamizar campanhas financeiras regionais (ex.: calendário); 
Participação de 70 % dos agrupamentos nestas 
campanhas 

Anual 

Colaborar com as diferentes secretarias/departamentos e com a 
chefia regional, dando suporte ao normal expediente e às 
decisões financeiras; 

Apoio, sempre que solicitado, às diferentes 
secretarias/departamentos e chefia regional, 

Triénio 2021/2024 

OS2.SRF - Apoiar e 
acompanhar os 
agrupamentos na sua 
gestão financeira 

Promover encontros com os tesoureiros dos Agrupamentos para 
esclarecimentos ao nível do SIIC e outras diretrizes do CNE. 

Realização de, pelo menos, um encontro/ 
formação por ano 

Triénio 2021/2024 

Ajudar e estimular os agrupamentos a lançarem a informação no 
SIIC atempadamente. 

Realizar um acompanhamento trimestral aos 
agrupamentos 

Triénio 2021/2024 

OS3.SRF - Gerir os 
meios financeiros e 
candidaturas, assim 
como a gestão dos 
programas de 
financiamento 

Divulgação, Dinamização de candidaturas e acompanhamento 
dos programas de apoio e incentivo financeiro da associação e 
extra associação. (EX: Fundo Retoma, Top Calendário, PAAJ) 

Candidatura de 20% dos agrupamentos da região 
aos programas de apoio e incentivo financeiro da 
associação e extra associação 

Anual 

Analisar anualmente os programas e fundos de financiamento a 
que a associação se possa candidatar nos diferentes níveis 

Sempre que oportuno e elegível, garantir a 
submissão e apresentação de candidaturas aos 
programas e fundos de financiamento 

Triénio 2021/2024 ...
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PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 

 
 
 
 
 

SECRETARIA REGIONAL PEDAGÓGICA 
Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Secretário Regional Pedagógico CARLOS NUNES 577 - VISEU srp.viseu@escutismo.pt 

Equipa Regional dos 
Lobitos (ERL) 

Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Chefe de Equipa João Guerra  1106 - Coração de Jesus lobitos.viseu@escutismo.pt 

Equipa Regional dos 
Exploradores (ERE) 

Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Chefe de Equipa Raquel Figueiredo 299 - Mangualde exploradores.viseu@escutismo.pt 

Equipa Regional dos 
Pioneiros (ERP) 

Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Chefe de Equipa Pedro Nunes 577 - Viseu pioneiros.viseu@escutismo.pt 

Equipa Regional dos 
Caminheiros (ERC) 

Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Chefe de Equipa Maria Sousa 1384 - S. João de Lourosa caminheiros.viseu@escutismo.pt 

Equipa Internacional 
Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Chefe de Equipa   Anabela Esteves 1351- Viso internacional.viseu@escutismo.pt 
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Candidatura
Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

OBJECTIVOS 
SETORIAIS AÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.SRP – Apoiar os 
Agrupamentos na 
Implementação do 
Programa Educativo 
de acordo com o 
Método Escutista 

Realizar reuniões com as Equipas de Animação das Secções, 
aproveitando as mesmas para auscultar as necessidades de 
formação contínua e para recolher contributos para complemento 
do Plano e Orçamento do ano subsequente. 

Realização de, no mínimo, duas reuniões por 
ano por cada secção. 

Triénio 
2021/2024 

Em parceria com a Secretaria Regional dos Adultos, apoiar a 
realização de ações de formação sobre temas específicos relativos 
ao Programa Educativo 

Realização de no mínimo uma ação de 
formação por ano, com uma representação 
mínima de 60% dos Agrupamentos da região. 

Triénio 
2021/2024 

Apoiar os Agrupamentos na preparação, realização ou 
participação em atividades internacionais 

Acompanhamento de todas as participações 
ou realizações de atividades internacionais 
por escuteiros da região. 

Triénio 
2021/2024 

Em parceria com a Secretaria Regional dos Adultos, apoiar a 
realização dos Cursos de Preparação Internacional (CPI) 

Realização de no mínimo dois cursos no 
triénio. 

Triénio 
2021/2024 

Criação e implementação de um processo regional dinâmico de 
partilha de boas práticas e recursos no âmbito do Programa 
Educativo 

Definição do Processo até ao final do ano 
escutista 2021/2022.  Ano 2022 

Atualizações trimensais de boas práticas e 
recursos  

Triénio 
2021/2024 

OS2.SRP - Apoiar as 
dinâmicas regionais 
na divulgação e 
valorização do 
escutismo da região 
a diversos níveis 

Participação na elaboração do Plano de Comemorações dos 95 
anos do Escutismo da Região de Viseu 

Apresentação de propostas de atividades e 
iniciativas de todas as Equipas Pedagógicas 
das seções  

Ano  
2022/2023 

Contacto, apoio e acompanhamento dos escuteiros estrangeiros 
que realizem atividades na região de Viseu 

Todos são contactados, acompanhados e 
apoiados 

Triénio 
2021/2024 
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Candidatura
Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 
 

OBJECTIVOS 
SECTORIAIS ACÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS3.SRP - 
Proporcionar 
atividades regionais 
enriquecedoras e 
dinâmicas que se 
constituam como 
uma mais-valia 
para todos os 
escuteiros da 
região 

Manter as atuais atividades típicas das secções (JangalVIS, KIMeras, 
ImpIIIsa e ViriaTU’s), constituindo-se como momentos de 
consolidação do espírito de corpo da região e de vivência de 
novos desafios e experiências. 

Participação de, no mínimo, 75% dos 
agrupamentos da região em cada atividade 
típica 

Triénio 
2021/2024 

Realização anual de um encontro regional de guias para todas as 
secções. 

Participação de, no mínimo, 50% de dos 
guias das quatro secções da região 

Triénio 
2021/2024 

Realização anual do JOTA-JOTI com partilha e vivência de 
experiências internacionais. 

Participação de, no mínimo, 40% dos 
agrupamentos da região 

Triénio 
2021/2024 

Participação dos escuteiros da região nas Jornadas Mundiais da 
Juventude 2023 

Envolver, no mínimo, 50% dos agrupamentos 
da região 

Ano  
2022/ 2023 

Participação do maior número de escuteiros da Região de Viseu no 
XV ACAREG  

Garantir a representação de todos os 
Agrupamentos da Região de Viseu no XV 
ACAREG 

Ano  
2023/2024 
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Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 

SECRETARIA REGIONAL DOS ADULTOS 
Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Secretário Regional 
dos Adultos PAULO PERES 1384 - S. João de Lourosa sradultos.viseu@escutismo.pt 

OBJETIVOS 
SETORIAIS AÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.SRAd - Clarificar a 
identidade própria da 
Equipa da Regional da 
Formação na estrutura 
Regional 

Identificar os Formadores da Região de acordo com as suas 
qualificações (CDF, CAF, CCF, etc.) e aferir a necessidade de 
reforçar a equipa e a formação dos seus elementos; 

Ter, no mínimo, 6 formadores qualificados com o 
CDF e 20 Formadores na Equipa de Formação 

Triénio 
2021/2024 

Elaborar Normas de definição de critérios objetivos de recrutamento 
e manutenção dos elementos na equipa regional de Formação 

Documento com Nomas de Funcionamento da 
Equipa de Formação Regional elaborado julho 2022 

OS2.SRAd - Consolidar e 
Uniformizar o Percurso 
Inicial de Formação 

Elaborar e implementar um percurso de formação direcionada a 
Assistentes com plano ajustado. 

Realização de uma Formação abrangendo 50% 
dos assistentes da região 2023 

Realizar formação e respetivas Unidades de Formação (UF) 
essencialmente de carácter prático. 

Garantir que 75% da formação e UF é 
essencialmente prático 

Triénio 
2021/2024 

Uniformizar critérios e procedimentos na equipa de formação, 
independentemente do percurso formativo. 

Realização de no mínimo duas reuniões com os 
diferentes Diretores de curso (inicial e avaliação) 

Triénio 
2021/2024 

OS3.SRAd - Avançar com 
Formação de 2 Nível   

Realização de CAP para as 4 Secções Participação de no mínimo 24 formandos em 
cada secção 2023 

Realização de Formação para funções de suporte  
(Financeiros e Administrativos) 

Representação de 50% dos agrupamentos da 
região 2022 

Realizar um CAL  Participação de no mínimo 24 elementos  2024 

OS4.SRAd - Iniciar a 
Formação continua 

Realizar um levantamento sobre necessidades de formação junto 
dos dirigentes  Participação de 75% dos agrupamentos Triénio 

2021/2024 
Realização de Formações um fim-de-semana com compacto de 
oportunidades de formação Participação 75 % dos agrupamentos 2022 

OS5.SRAd - Criar um 
espaço para partilha de 
recursos 

Divulgar e utilizar a plataforma Moodle de apoio à formação 70% dos formandos dos agrupamentos a usar 2022 

Criar sítio de partilha de recursos que abranja as diversas áreas, 
(formação, pedagogia, técnica, etc.) 

Implementação de um separador no website da 
JRV da área da Formação/Recurso de Adultos 2022 
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PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 

 

SECRETARIA REGIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO, RECURSOS E BEM-ESTAR 
Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Secretário Regional para o 
Desenvolvimento, Recursos e Bem-Estar MANUEL PINTO 1351 - VISO srdrbe.viseu@escutismo.pt 

OBJETIVOS 
SETORIAIS AÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.SRDRBE - Apoio 
às atividades locais 

Reativar e dinamizar a base de dados regional de locais para atividades 
escutistas (locais de acampamento e acantonamento) Reativar a base de dados Triénio 

2021/2024 

OS2.SRDRBE - Apoiar 
e monitorizar o 
desenvolvimento do 
efetivo regional 

Monitorização do efetivo dos Agrupamentos, analisando a respetiva 
evolução, prevendo e gerindo os riscos associados  
(ex.: controlo do rácio dirigentes/elementos) 

Realizar a monitorização do efetivo com 
enfoque no controlo do rácio 
dirigentes/elementos e divulgar à região 

Anualmente 

Fomentar o aparecimento de novos Agrupamentos e reativações Contactar e reunir com os responsáveis (ex.: 
párocos e ex-CA) 

Triénio 
2021/2024 

OS3.SRDRBE - Gerir e 
manter o património 
da JRV e perspetivar 
o seu crescimento 

Realizar e atualizar o inventário dos recursos da JRV permitindo a 
disponibilização de alguns recursos aos Agrupamentos 

Realizar o inventário e disponibilizar os recursos 
quando solicitados Anualmente  

Elaborar um plano de trabalhos a realizar no CAEV (ex.: manutenção) e 
enviar aos Agrupamentos constituindo-se como “Oportunidades de 
serviço” (preferencialmente, com a indicação dos trabalhos possíveis de 
realizar por Secção) 

Execução e atualização do plano de trabalhos Anualmente 

Melhoria do espaço museológico da JRV  
(ex.: aumento do espaço de exposição) Implementação das melhorias Triénio 

2021/2024 

OS4.SRDRBE - 
Dinamizar o CAEV 
como Centro 
Escutista de 
Excelência, quer 
internamente quer 
externamente 

Garantir a renovação do reconhecimento do CAEV como Centro 
Escutista de Excelência Renovação da concessão  Triénio 

2021/2024 
Integração do CAEV em redes internacionais de centros escutistas  
(ex.: Goose Network) 

Integração em, pelo menos, uma rede 
internacional 

Triénio 
2021/2022 

Criar e implementar um projeto pedagógico para o CAEV Implementação do projeto pedagógico Triénio 
2021/2024 

Implementar o Plano de Desenvolvimento Estratégico do CAEV Implementação de pelo menos cinco medidas 
por ano Anualmente 

Disponibilizar em inglês a informação do CAEV constante no website oficial 
da Junta Regional de Viseu Informação disponibilizada no website da JRV Triénio 

2021/2024 
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Candidatura
Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

OBJETIVOS 
SETORIAIS AÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS5.SRDRBE - 
Dinamizar a área da 
Segurança e 
Proteção Civil  

Realizar formação na área da Segurança e Proteção Civil  
(ex.: plataforma GeoScouts e primeiros socorros) 

Pelo menos uma formação de cada tipo 
bianualmente 

Anualmente e 
no Triénio 

Melhorar e aprofundar a respetiva informação no website da JRV Implementação e atualização da informação Anualmente e 
no Triénio 

Consolidar a participação da JRV no Plano Distrital de Emergência de 
Proteção Civil, envolvendo diretamente os agrupamentos nas respetivas 
áreas geográficas 

Participação em todas as reuniões da estrutura 
regional da Proteção Civil e respetivo 
reencaminhamento da informação aos 
agrupamentos 

Anualmente 

Apoiar as EAR e os DLPC, nomeadamente, na estabilidade de efetivo Contacto, no mínimo, semestral com os DLPC Anualmente 

Acompanhar, nomeadamente, a realização de todas as atividades 
regionais que envolvam a necessidade de um Plano de Prevenção e 
Segurança 

Acompanhamento de todas as atividades Anualmente e 
no Triénio 

OS6. SRDRBE - 
Dinamizar a área do 
Ambiente 

Implementar e dinamizar projetos de cariz ambiental na Região 
Garantir que anualmente existem pelo menos 
20% dos agrupamentos da Região com 
projetos ambientais em curso 

Anualmente e 
no Triénio 
2021/2022 

Melhorar e aprofundar a respetiva informação no website da JRV Implementação e atualização da informação Anualmente e 
no Triénio 

Incentivar a designação por Agrupamento de um delegado local para a 
área do ambiente (ex.: pioneiro ou caminheiro) 75% dos Agrupamentos com DL nomeado  Triénio 

2021/2024 

Promover nas atividades regionais, a sustentabilidade, proteção e 
sensibilização ambiental 

Implementação de medidas de reciclagem 
dos resíduos nas atividades regionais 

Anualmente e 
no Triénio 
2021/2022 
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Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

SECRETARIA REGIONAL DA COMUNICAÇÃO E IMAGEM 
Cargo Nome Agrupamento E-mail 

Secretário Regional da 
Comunicação e Imagem JORGE LEITÃO 1029 - Ranhados srci.viseu@escutismo.pt 

 
 
 
 

OBJECTIVOS 
SECTORIAIS ACÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.SRCI- Criar e 
Promover uma Política 
de Comunicação na 
Região 

Dinamizar o portal regional, centralizando e atualizando todas as 
informações relevantes 

Colocação de conteúdos relevantes 
mensalmente 

Triénio 
2021/2022 

Dinamização das redes Sociais Facebook, Instagram da JRV Publicação nas Redes Sociais da JRV de 
todas as atividades e eventos   

Triénio 
2021/2022 

Reestruturação do site da JRV, com reformulação de conteúdos Site da JRV restruturado e atualizado Triénio 
2021/2022 

Criar site dedicado ao CAEV, com reformulação de conteúdos Novo site do CAEV criado e atualizado Triénio 
2021/2022 

Elaboração e Dinamização de uma newsletter regional de publicação 
periódica Newsletter com divulgação trimestral Triénio 

2021/2022 

Divulgar as ações regionais e de agrupamento através dos meios de 
comunicação social 

Divulgação de, no mínimo, das atividades 
regionais de referência (ex: concentração 
regional e atividades típicas das seções) 

Triénio 
2021/2022 

OS2.SRCI- Promover a 
uniformização da 
comunicação e imagem 
das estruturas da JRV e 
na região 

Reestruturar a identidade gráfica da região de acordo com as normas 
gráficas divulgadas pela Junta Central 

Utilizar a imagem criada pelo CNE nos 
documentos oficias da JRV 

2022 

Apoiar as secretarias e equipas regionais na uniformização gráfica dos 
seus conteúdos 

Sempre que solicitado, apoio no design 
gráficos, conteúdos, insígnias 

Triénio 
2021/2022 

OS3.SRCI- Promover e 
sensibilizar para a 
importância da 
Comunicação Digital 

Sensibilizar os agrupamentos para a utilização dos meios digitais, de forma 
a tornar eficiente a comunicação entre agrupamentos e Junta Regional    

Todos os agrupamentos e unidades terem 
email institucional ativo 

Triénio 
2021/2022 

Continuar a aposta na transmissão vídeo das mais importantes cerimónias 
e ações promovidas pelas JR. 

Transmissão on-line das atividades de 
referência da Região 

Triénio 
2021/2022 ...
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Candidatura
Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

Equipa Regional de Segurança e Proteção Civil (ERSPC) 
Nome Agrupamento E-mail 

Jacinto Chaves -  
Chefe de Equipa 1313 - Oliveira de Frades pcs.viseu@escutismo.pt 

 
OBJETIVOS SETORIAIS AÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.ERSPC - Realização de 
Formação específica na 
área da Segurança e 
Proteção Civil 

Realização de Formação básica de Proteção Civil  
(ex.: plataforma Geoscouts); 

Realização de pelo menos uma formação de 
cada tipo bianualmente; 

Triénio  
2021/2024 

Realização de Formação de Socorrismo e/ou suporte básico de 
vida (SBV); 

Realização de pelo menos uma formação de 
cada tipo bianualmente; 

Triénio  
2021/2024 

OS2.ERSPC - 
Desenvolvimento e 
divulgação de conteúdos 
sobre a área da Segurança 
e Proteção Civil 

Desenvolvimento de conteúdos temáticos sobre a área da 
Segurança e Proteção Civil (ex.:  cuidados a ter em atividades 
escutistas) 

Disponibilização de pelo menos um conteúdo 
anualmente 

Triénio 
2021/2024 

Elaborar um pequeno manual de procedimentos em caso de 
acidente (ex.: procedimentos para acionamento do seguro) 

Manual de Procedimentos elaborado Triénio 
2021/2024 

Melhorar e aprofundar a respetiva informação no website da JRV Implementação e atualização da informação Triénio  
2021/2024 

OS3.ERSPC - Apoio às 
atividades regionais e aos 
Agrupamentos 

Acompanhar, a realização de todas as atividades regionais que 
envolvam a necessidade de um Plano de Prevenção e Segurança 

Presença, acompanhamento e apoio de todas 
as atividades regionais 

Triénio  
2021/2024 

Apoiar as EAR e os DLPC Contacto, no mínimo, semestral com os DLPC Anualmente  
Disponibilização de apoio no âmbito da Segura e Proteção Civil 
aos Agrupamentos que o solicitem 

Sempre que solicitado, dar resposta ao apoio Triénio 
2021/2024 

OS3.ERSPC - Cooperação 
com Dep. Nacional da Prot. 
Civil e Segurança 

Participação e acompanhamento de todas as atividades e 
iniciativas do Depart. Nacional da Prot. Civil e Segurança 

Acompanhamento de todas as atividades Triénio  
2021/2024 

OS5.ERSPC - Participação 
na estrutura regional e 
municipal da Proteção Civil 

Consolidar a participação da JRV no Plano Distrital de Emergência 
de Proteção Civil, envolvendo diretamente os agrupamentos nas 
respetivas áreas geográficas 

Participação em todas as reuniões da estrutura 
regional da Proteção Civil e respetivo 
reencaminhamento da informação aos 
agrupamentos 

Anualmente 
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Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 

  

OBJETIVOS 
SETORIAIS AÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.ERPatrim - 
Implementar o Plano 
de Desenvolvimento 
Estratégico do CAEV 

Garantir a renovação do reconhecimento do CAEV como Centro 
Escutista de Excelência Renovação do reconhecimento Triénio  

2021/2024 

Implementação das medidas previstas no Plano de Desenvolvimento 
Estratégico do CAEV conforme calendário 

Implementação de pelo menos cinco medidas 
por ano  

Anualmente 
 

Criar e implementar um projeto pedagógico para o CAEV (ex.: 
dinamizando atividades pré-formatadas como por exemplo técnica, 
radicais, físicas, serviço, espirituais e culturais) envolvendo os 
agrupamentos 

Implementação do Projeto Pedagógico Triénio  
2021/2024 

OS2.ERPatrim - 
Garantir a gestão e 
manutenção do 
património da JRV 

Melhoria do espaço museológico da JRV  
(ex.: aumento do espaço de exposição/ criação de novo espaço) Implementação das melhorias propostas Triénio  

2021/2024 

Elaborar um plano de trabalhos a realizar no CAEV (ex.: manutenção) 
e enviar aos Agrupamentos constituindo-se como “Oportunidades de 
serviço” (preferencialmente, com a indicação dos trabalhos possíveis 
de realizar por Secção) 

Execução e atualização do plano de trabalhos Anualmente 

Realizar e atualizar inventário dos recursos da JRV Realizar o inventário Anualmente  

Disponibilização de alguns recursos aos agrupamentos 
Disponibilização de recursos sempre que 
solicitados pelos agrupamentos 

Triénio  
2021/2024 

Equipa Regional do Património  
Nome Agrupamento E-mail 

Milton Almeida  
Chefe de Equipa 1384 - S. João de Lourosa caev.viseu@escutismo.pt 

patrimonio.viseu@escutismo.pt 
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PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 

 
 
 

Equipa Regional do Ambiente 
Nome Agrupamento E-mail 

Paulo Cardoso -  
Chefe de Equipa 1312 - Molelos ambiente.viseu@escutismo.pt 

OBJETIVOS 
SETORIAIS AÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.ERAmb - 
Implementar e 
dinamizar projetos 
de cariz ambiental 
na Região 

Desenvolver e dinamizar e apoiar projetos ambientais na Região  
(ex: Trees of the World; Green Cork; Quartel Eletrão, etc…) 

Garantir que anualmente existem pelo menos 20% 
dos agrupamentos da Região com projetos 
ambientais em curso 

Triénio 
2021/2024 

OS2.ERAmb - 
Acompanhamento 
de atividades 
regionais 

Promover nas atividades regionais, a sustentabilidade, proteção e 
sensibilização ambiental  

Implementação de medidas de reciclagem dos 
resíduos nas atividades regionais 

Triénio 
2021/2024 

OS3.ERAmb - Apoio 
aos agrupamentos 
da Região 

Incentivar a designação por Agrupamento de um delegado local 
para a área do ambiente (ex.: pioneiro ou caminheiro) 75% dos Agrupamentos com DL nomeado Triénio 

2021/2024 

Incentivo e apoio à realização de atividades locais nesta área 50% dos agrupamentos realizem atividades locais 
de cariz ambiental 

Triénio 
2021/2024 

Melhorar e aprofundar a respetiva informação no website da JRV Implementação e atualização da informação Triénio 
2021/2024 ...
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Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 

Equipa Regional para a Comunicação e Imagem  
Nome Agrupamento E-mail 

Paulo Costa  
Chefe de Equipa 

1312 - Rio de Loba webmaster.viseu@escutismo.pt 
comunicacao.viseu@escutismo.pt Inês Coelho  1235 - Cavernães 

OBJETIVOS 
SETORIAIS AÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.ERCI - Promover 
uma Política de 
Comunicação eficaz 
na Região 

Dinamizar o portal regional, centralizando e atualizando todas 
as informações relevantes Colocação de conteúdos relevantes mensalmente Triénio 

2021/2024 

Dinamização das redes Sociais Facebook, Instagram da JRV Publicação nas Redes Sociais da JRV de todas as 
atividades e eventos   

Triénio 
2021/2024 

Reestruturação do site da JRV, com reformulação de 
conteúdos Site da JRV restruturado e atualizado Triénio 

2021/2024 
Criar site dedicado ao CAEV, com reformulação de 
conteúdos Novo site do CAEV criado e atualizado Triénio 

2021/2024 
Elaboração e Dinamização de uma newsletter regional de 
publicação periódica Newsletter com divulgação trimestral Triénio 

2021/2024 

Divulgar as ações regionais e de agrupamento através dos 
meios de comunicação social 

Divulgação de, no mínimo, das atividades regionais de 
referência (ex: concentração regional e atividades típicas 
das seções) 

Triénio 
2021/2024 

OS2.ERCI- Uniformizar 
a comunicação e 
imagem das estruturas 
da JRV e na região 

Reestruturar a identidade gráfica da região de acordo com 
as normas gráficas divulgadas pela Junta Central 

Utilizar a imagem criada pelo CNE nos documentos oficias 
da JRV 2022 

Apoiar as secretarias e equipas regionais na uniformização 
gráfica dos seus conteúdos 

Sempre que solicitado, apoio no design gráficos, 
conteúdos, insígnias 

Triénio 
2021/2024 

OS3.ERCI - Promover e 
sensibilizar para a 
importância da 
Comunicação Digital 

Sensibilizar os agrupamentos para a utilização dos meios 
digitais, de forma a tornar eficiente a comunicação entre 
agrupamentos e Junta Regional    

Todos os agrupamentos e unidades terem email 
institucional ativo 

Triénio 
2021/2024 

Continuar a aposta na transmissão vídeo das mais importantes 
cerimónias e ações promovidas pelas JR. 

Transmissão on-line das atividades de referência da 
Região 

Triénio 
2021/2024 
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PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 

 

 

Equipa Regional da Loja Escutista 
Nome Agrupamento E-mail 

Bárbara Morais  
Chefe de Equipa 

1029 - Ranhados loja.viseu@escutismo.pt 

OBJETIVOS 
SETORIAIS AÇÃO A DESENVOLVER / INICIATIVA INDICADOR DE AVALIAÇÃO DATA 

OS1.ERLE - Rentabilizar 
a Loja Escutista 

Disponibilizar na página da JR um link onde se possa fazer 
uma requisição on-line de material da Loja Escutista (DMF) 
para facilitar a compra aos agrupamentos; 

50% do agrupamento usarem o link da requisição 
eletrónica para as encomendas 

Triénio 
2021/2024 

Gerir de forma eficaz os stocks da Loja Escutista (DMF). Garantir uma rotatividade de stock de 30 dias Triénio  
2021/2024 

Divulgar no website da JRV e nas redes sociais as novidades e 
promoções de material, fardamento e publicações; Divulgação de 90% das novidades/promoções Triénio 

2021/2024 

OS2.ERLE - Promover a 
melhoria continua do 
funcionamento da Loja 
escutista 

Avaliar a possibilidade de parcerias com fornecedores de 
material não disponibilizado pelos serviços centrais. (ex.: 
tendas, mochilas, sacos-cama); 

Realização de, pelos menos, 1 parcerias por ano Triénio 
2021/2024 

Otimização do horário de funcionamento da Loja Escutista 
indo ao encontro das necessidades dos escuteiros da região 
(ex.: alterações dos dias e horários de abertura); 

Mudança/adaptação do horário de funcionamento 
da Loja Escutista face ao feedback dos utilizadores 

Triénio 
2021/2024 

Melhoria contínua das instalações da Loja Escutista Realização de pelo menos, uma ação de melhoria 
das instalações anualmente Anualmente ...

O
B

JE
TI

V
O

S 
SE

TO
R

IA
IS

 



 

 

Candidatura
Junta Reg ional de Viseu
2021-2024Triénio 2021/2024 

PLANO DE AÇÃO REGIONAL 

 
 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


